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ANALYSE DES PRATIQUES PROFESSIONNELLES, SUPERVISION
ET PROJET EN TRAVAIL SOCIAL

A \ e Animation de Groupes d’Analyse des Pratiques professionnelles
R e Supervision individuelle, de groupe ou d’équipe
i C e Appui a I’élaboration de projets associatifs ou d’ESSMS
Directeur adjoint ‘ ESAT de Lavaur - Fédération APAJH

- 110 travailleurs handicapés | 19 salariés | 6 activités | 1,3 Mn€ (social) + 1 Mn€ (éco) / an

Responsable Communication ‘

Siége Social + APAJH du Tarn

- 1 000 personnes accompagnées | 300 salariés | 12 établissements et services | 20 Mn€ / an

Directeur puis co-gérant de société Espresso Tarn Distribution - Lavazza

Chargé de mission

Région Midi-Pyrénées  Conseil Régional Jeunes

Comité de Bassin pour ’Emploi du Sud du Tarn

Supervision systémique expérientielle dans le champ social
et médico-social ¢ Formateur : Eric Trappeniers

Institut d’Etudes de la
Famille Toulouse

Animer un Groupe d'Analyse des Pratiques professionnelles
selon une approche en psychologie sociale clinique
e Formateur : Laurent Garcia

Cabinet Psy In Genius
Mende

CAFDES -« Certificat d’Aptitude aux Fonctions de Direction
d’Etablissement ou de Service d’intervention sociale ¢ Niveau 7

Ecole des Hautes Etudes
en Santé Publique

IUP < Institut Universitaire Professionnalisé
Aménagement et développement territorial * Niveau 6

Université de Toulouse
Le Mirail - Jean Jaures

» Depuis 2020

2014 » 2018

Trésorier ARDESS Occitanie ¢ Association Régionale des Directeurs de I'Economie Sociale et Solidaire

Conseiller municipal de Réalmont (3 500 h.) et communautaire de Centre Tarn (CC de 11 000 h.)
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Références 2024

Animation d’une vingtaine de Groupes d’Analyse des Pratiques professionnelles dans I’Aude, la Haute-Garonne,
le Tarn et le Tarn-et-Garonne :

v' en établissements et services médico-sociaux : IME, SESSAD, EANM, ESAT, FDV, FH, PHV, SAMSAH, SAVS,
[ AFDAIM-ADAPEI 11 | ANRAS | ASElI | RESO],

v' en protection de I’enfance : Cadres de direction du CDEF 82, MECS et PSEP [ ANRAS ],

v' en services d’aide a domicile : SAAD et SSIAD [ VYV3 Terres d’Oc ].

Références 2022 et 2023

Animation d’une vingtaine de Groupes d’Analyse des Pratiques professionnelles : en établissements et services
médico-sociaux : IME, SESSAD, ESAT, FDV, FH, PHV, SAMSAH, SAVS [ AFDAIM-ADAPEI 11 | ANRAS | APAJH 81 ]
et en protection de I’enfance : AMD, SEJ, MNA [ Association Sainte-Marie a Mazamet ],

Formation sur le Revenu de Solidarité Active (RSA) pour des Conseillers départementaux avec CEDIS Formation.

Appuis a I’élaboration du Projet de :
v" I’Etablissement d’Accueil Médicalisé a Castres (Tarn),

v la Maison d’Enfants a Caractere Social a Fabas (Ariége) avec le DLA 09.

Diagnostic social territorial de la Communauté de Communes Val 81 (5 600 h.) préalable a la Convention
Territoriale Globale avec la CAF.

Références 2021

Animation d’une quinzaine de Groupes d’Analyse des Pratiques professionnelles en établissements ou services
médico-sociaux et protection de I’enfance.

Diagnostic social territorial de la Communauté de Communes Centre Tarn (11 000 h.) préalable a la Convention
Territoriale Globale avec la CAF.

Formulation du Projet de I’association « Les Orris » gestionnaire d’une MECS en Ariége (avec le DLA 09).

Elaboration d’un Projet de Service Mandataire a la Protection des Majeurs dans le Tarn.

Référence commune 2021, 2022 et 2023

Intervention a I’Université JF Champollion d’Albi sur la thématique du handicap devant les étudiants du Master 1
« Ville et environnements urbains ».



